Nowodworski Os$redek

Sportu | Rekreacjl
05- 100 Nowy Dwdr Mazowiecki
tel. 022 775-41-42

ZARZADZENIE Nr 1/K//2023

Dyrektora Nowodworskiego OSrodka Sportu i Rekreacji
w Nowym Dworze Mazowieckim
z dnia 2 stycznia 2023 roku

W sprawie : zmniejszenia normy czasu pracy w miesigcu listopadzie 2023 roku w zwigzku ze
$wigtem przypadajacym w dniu 11 listopada 2023 r. dla pracownikéw Nowodworskiego Osrodka
Sportu i Rekreacji.

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tJ. Dz.U 22023 1. poz. 40), art. 7 pkt. 3 i art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych (tj. Dz. U. 2022 r. poz. 530) oraz art. 130 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (t.j. Dz. U. 22022 r. poz. 1510 z pdzn. zm.) ustalam:

§1. W miesigcu listopadzie 2023 roku podstawowa norma czasu pracy wynosi 160 godzin,

§2. Dzief 2 listopada 2023 roku ustala si¢ dniem wolnym od pracy dla Pracownikéw administracji,
Kierownika dziatu rekreacji i marketingu oraz pracownikéw dziatu, Kierownika dziatu utrzymania
obiektéw z tytutu pigciodniowego tygodnia pracy (dzien wolny wynika z wystgpienia dnia
Swigtecznego 11 listopada 2023 r. w dniu wolnym od pracy, tj. w sobote).

§3. Zgodnie z obowigzujacym trzymiesigcznym okresem rozliczeniowym w miesigcach
pazdziernik-grudzien 2023 roku obowiazuje 488 godzin (w pelnym wymiarze czasu pracy).

1. Dni pracy ratownikéw okre$la harmonogram pracy sporzadzony przez koordynatora plywalni,
tak aby zapewni¢ ciaglos¢ pracy zwigzanej z prawidtowym funkcjonowaniem oérodka.

2. Dni pracy konserwatordw i pracownikéw gospodarczych okreéla harmonogram pracy
sporzadzony przez kierownika utrzymania obiektéw, tak aby zapewni¢ ciaglos¢ wykonywania
niezbgdnych prac zwigzanych z prawidtowym funkcjonowaniem oérodka.

§4. Wykonanie zadania powierza si¢ Kierownikowi dziatu administracji i kadr.

§5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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